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KUDEAKETAKO BERDINTASUNERAKO JARDUNBIDE EGOKIAK JASOTZEKO GALDETEGIA 

BERDINATASUNAREN KUDEKETA ARLOKO PRAKTIKAREN IZENBURUA: LASARTEN PUNTU BELTZAREN 

DESAGERRARAZTEA 

BILATZEN DITUEN HELBURUAK: PUNTU BELTZEN DESAGERRARAZTEA 

ENTITATE ARDURADUNA: CONSTRUCCIONES MARIEZCURRENA-ZUBIEDER 

EMAKUMEZKO LANGILEEN KOPURUA: 11Guztiraren gaineko portzentajea:5,88 

GIZONEZKO LANGILEEN KOPURUA:176  Guztiraren gaineko portzentajea: 94,18 

WEBGUNEA: https://www.mariezcurrena.com 

JARDUNBIDE EGOKIAN PARTE HARTZEN DUTEN BESTE ENTITATE BATZUK:ZATARAIN EXEKUZIO 

UNITATEKO KONTZERTAZIO BATZORDEA ETA LASARTE-ORIAKO UDALAK 

HASIERA DATA: 2022KO URTARRILA-2022KO ABUZTUA 

HARREMANETARAKO PERTSONA Ignacio GARRO 

HARREMANETARAKO TELEFONOA: 608499907 

HARREMANETARAKO E-MAILA: igarro@mariezcurrena.com 

HITZ GAKOAK: Praktikak harreman handien duen 5 kontzeptuak hurrengoak dira: 

X Estrategia  Enplegarritasuna 

 Pertsonak  Maskulinotutako Sektorea 

 Aliantzak  Lanaldiaren murrizketa 

 Hornitzaileak  Baimenak 

 Gizarte Erantzukizun Korporatiboa  Amatasuna eta aitatasuna 

 Erakunde Eredua  Kontziliazioa 

 Zeharkakoa  Telelana 

 Kualitatibo eta kuantitatiboa  Denboraren eta espazioaren antolamendua 

X 
Kudeaketa Sistematikoa, metologia 
edo prozesua 

 Erantzunkidetasuna 

 Diagnostikoa  Zaintzak eta bizitzaren iraunkortasuna 

 Berdintasunerako plana  Segurtasuna, Osasuna eta Ongizatea 

 Ikerketak eta genero analisiak  Bezeroentzako/erabiltzaileentzako arreta 

 

Estrategian Integrazio  Sexu-jazarpenaren eta sexuan oinarritutako 
protokoloa 

X 

Genero ikuspegia 
txertatzea/mainstreaminga 

 

Lan baldintzak 

 Feminizidioa  Ordainsari- politika 

X Genero-indarkeria  Sailkapen profesionala 
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X Jazarpen-puntu beltza  Kristalezko sabaia 

 Arriskuaren aurreikustea  Parekidetasuna 

 Barne komunikazioa  Lidergoa 

 Kanpoko Komunikazio  Intersekzionalitatea, Aniztasuna 

 Komunikazio ez-sexista  Genero-ikuspegia 

 Gardentasuna  Emakume erreferenteen ikustaratzea 

 Publizitatea  Autodefentsa feminista 

 

Nazioarteko egunak: kanpaina 22F, 
8M, 25A 

 Ahalduntzea 

 Formazioa eta Sensibilizazioa  LGTBIQ+ politikak 

 STEAM  Berdintasunezko maskulinitateak 

 Mentoretza  Emakume migratzaileak 

 Barne Promozioa  Gizarte Esku-hartzea 

 

DESKRIBAPENA:  CONSTRUCCINES ZUBIEDERek ZATARAIN-FASE III deituriko urbanizazio obra gauzatu 

du. Aipatutako obra esleitu zenetik agerian geratu ziren onartutako ibilbideek eragin zezaketen zenbait 

puntu beltzak. Esate baterako, Plazaolako natur bidea eta poligonoa, eskollera bat zeharkatuz 

elkartzen dituen ibilbideak alde batetik, eta bertzetik ibilbide berak zuhaitzez beteriko ohian mardul 

bat igarotzen duelarik, balizko puntu beltz bezala identifikatu dira.  Toki hauek, emakumeen aurkako 

jazarpen-, eraso- edo indarkeria-kasuak gertatzeko arrisku handieko lekuak izan litezke. 

Aurrekari hauek aintzat hartuta, proposatzen zaie bai Hitzarmen Batzordeari, bai LASARTE-ORIAKO 

udalari, aipatutako ibilbideen moldaketa. Atxikitzen dira, hasierako egoeraren krokisa, proiektuan 

agertzen dena alegia, behin betiko planoa (onartu beharrekoa) eta txostena osatzen duen argazki 

erreportaia. 

Ekintza hau, CM-ZB garatzen duen Berdintasun-Planaren baitan kokatzen da. Aipatzekoa da CM-ZB 

enpresa eraikitzaileak diren heinean, ez dituztela proiektista eta diseñu lanak gauzatzen, kanpotik 

onartutako proiektuak baizik. Puntu Beltzen jorratze erak nabarmen hobetu da azken urteotan obra 

eskeintzetan aipatze hutsatik, obra fasean barneratzeraino. Zentzu honetan erran behar da, puntu 

beltzak ekiditeko egin diren neurri guttigoko zenbait ekintza, esate baterako Legazpin aldatutako 

elektrizitate transformazioarako zentru bat. 

ALDERDI BERRITZAILEAK:  obrak egiterakoan, puntu beltzen azterketa sistematizatzea 

EMAITZAK (inpaktu positiboak edo ondorio negatiboen murrizketa): 

Obrak gauzatzerakoan, emakumeen aurkako jazarpen, eraso edo indarkeri arrisku nabarmena sahiestu 

izana. 

KUDEAKETAN INTEGRATUA:  

Erakundeak jarraitutako politika eta estrategiarekin bat dator. (13.1 genero iksupegia aintzat hartzea, 

obra edo proiektuak idazterakoan. 
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ERAGINKORRA: Puntu beltzak deuseztatzea 

PARTE HARTZEA ETA PRAKTIKAREN IRISMENA:  kontrata+obra zuzendaritza+jabetza+Udala 

DOKUMENTATUA: erantsitako dokumentazioa 

ARRAKASTA-FAKTOREAK: 

Aldaketan parte hartu duten eragile eta lantaldeak: Kontrataren langileek, proiktuaren egileak, 

aholkularitza teknikoak eta administrazioak 

TRANSFERIGARRITASUNA: bertako erakunde eta enpresa eraikitzaileendako eredu 

IKASKUNTZA: 

PRAKTIKA AKREDITATZEN DUEN MATERIALA: . Jarraian, aipatutakoa azaltzen dituzten txostenak eta 

dokumentuak atxikitzen dira: hasierako egoeraren krokisa, proiektuan agertzen dena alegia, behin 

betiko planoa 

 


